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CONVOCATORIA

itucié i i " vé isién evalu ,
La Institucién Educativa Privada “San Lucas”, a través de la comisién evaluadora

extiende una cordial invitacion a los docentes a participar en el proceso de
contratacion docente para el aifio lectivo 2025. El proceso incluird: evaluacion de
expediente (curricular), entrevista y clase demostrativa.

Los postulantes deben presentar su expediente de forma presencial por mesa de
partes de la Secretaria general de la |.E antes mencionada, ubicada en la Av. Vision

Divina N° 451., dentro de la fecha aprobada en el cronograma, conteniendo los

%\ documentos que acrediten los requisitos de formacién académica sefialados para la

modalidad educativa, nivel/ciclo y/o area/especialidad, asi como los requisitos
establecidos en la siguiente convocatoria.

Nuestro horario de atencion es de lunes a viernes, de 8:00 a.m. a 1:00 p.m. y de 2:30
p.m. a 5:00 p.m.

Para mayor informacién comunicarse al nimero 932 285 416 o al 917 943 389.

iEsperamos contar con tu talento y entusiasmo para seguir creciendo juntos!

Segunda Jerusalén, 20 de enero de 2025

Atentamente;

Av. Vision Divina N°451 basica_cireccion@aesanlucas.edu.pe

Segunda Jerusalen - Rigja - san Martin secretaria@iepsanlucas_edu pe

https /fiepsanlucas.edu pe O 032285416
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CONVOCATORIA DE PROCESO DE CONTRATACION DOCENTE 2025

A través del presente comunicado se brindan algunas precisiones y alcances referente a la etapa del
proceso de contratacion docente.
I.  GENERALIDADES

Il.  Lalnstitucion Educativa Privada “San Lucas” tiene el honor de invitar a los docentes interesados
en formar parte de nuestro equipo educativo, a postular para cubrir plazas docentes en los
diferentes niveles de Educacion Béasica Regular (Inicial, Primaria y Secundaria) durante el
periodo lectivo 2025.

5. PERFIL DEL PUESTO

PERFIL DOCENTE
REQUISITOS MINIMOS DETALLE

- Grado de Maestro.
- Estudios concluidos de Maestria.
- Estudios no concluidos de Maestria.
- Titulo Profesional Pedagégico.
- Titulo de Segunda Especialidad.
Grado de Bachiller en Educacidn, sin titulo de profesor o licenciado en
Educacidn.
- Egresado de educacion de universidad o de instituto superior pedagégico, sin
titulo profesional pedagdgico.
- Titulo Profesional Técnico.
- Diplomados otorgados por universidades.
- Programas de Formacién Docente, Actualizacién, Especializacién o Segunda
Especializacion, afin a la modalidad y nivel al que postula. Duracién minima de
126 horas cronoldgicas o 7 créditos.
- Cursos o Modulos de Formacién Docente, afin a la modalidad y nivel al que
postula. Duracion minima de 36 horas cronolégicas.
- Talleres de capacitacién, seminarios y congresos. Duracion minima de 16
horas cronoldgicas.
o Realizado en los dltimos cinco (05) afios.
o Presenciales, virtuales o semipresenciales.
Experiencia docente laboral en el sector publico y/o privado.
Acreditar con:
- Resoluciones (inicio y fin).
- Boletas.
- Constancias.
- Certificados.
- Contratos.
s  Corresponde 0.20 puntos por cada mes acreditado de labor en IE ubicada
en zona urbana.
* Corresponde 0.30 puntos por cada mes acreditado de labor en |E ubicada
en zona de frontera.
¢+ Corresponde 0.30 puntos por cada mes acreditado de labor en |E ubicada
en zona rural.
«  Corresponde 0.40 puntos por cada mes acreditado de labor en IE ubicada
en zona VRAEM.
Maximo a considerar 50 meses
¢ Maximo a considerar 10 meses por cada afo lectivo.
¢+  Un mes equivale 30 dias.
- No corresponde puntaje por periodos menores a 30 dias, ni es
acumulable los dias para completar un mes (30 dias).

Formacion Académica

Formacién Profesional

Experiencia Laboral

Av.Vision Divina N°451 basica_direccion@aesanlucas.edu.pe

Segunda Jerusalen - Rina - san Martin Secretarla@lepsanlucasedu pe

O 552085416
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IV. CONDICIONES ESENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES DETALLE

Lugar de prestacién de servicios. La Institucion Educativa Privada “San Lucas”, Av.
Visidn Divina N° 451. Segunda Jerusalén -~ Rioja -
San Martin,

Otras condiciones esenciales del | No tener antecedentes policiales, judiciales,
penales o de proceso de determinacion de
responsabilidades. No estar registrado en el
REDAM.

contrato.

V. ORGANIZACION DEL CURRICULUM VITAE (CV)
El postulante debera presentar su Curriculum debidamente foliado y sera
organizado en el siguiente orden:
a) Formulario Gnico de Tramite (FUT)
b) Copia simple del DNL.

c¢) Declaracién Jurada de originalidad de documentos.

d) Grados académicos y titulos profesionales (ficha de registro en SUNEDU)

e) Participacién en cursos y programas perfeccionamiento en los ultimos
cinco afios (diplomados, cursos de actualizacion, capacitaciones,
especializaciones etc.)

f) Distinciones y reconocimientos.

g) Experiencia general laboral (copia de certificaciones, resoluciones,
constancias, contratos de trabajo y de locacion de servicios).

h) Experiencia especifica laboral al cargo de docencia relacionada con el
perfil que requiere la institucion (copia de certificaciones, resoluciones,

constancias, contratos de trabajo y de locacién de servicios).

Av. Vision Divina N°451 pasica_direccion@aesanlucas.edu.pe
Segunda Jerusalen - Rioja - san Martin secretaria@iepsanlucas edu pe

© ntipsiepsanlucas.edu.pe e 932285416
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CRONOGRAMA DE PROCESO DE CONTRATACION DOCENTE PARA EL ANO

LECTIVO 2025.
] T =
i FECHA DE LA CONVOCATORIA |
ETAPA |14 )
N° [ INICIO FIN . RESPONSABLE
- Secretaria General de la
Presentacion de Curriculum Vitae Institucién Educativa Privad
01 . 21/01/2025 | 07/02/2025 ada
documentado fisico. San Lucas.
(Se cierra la recepcién de CV a las 12:00 Pm)
02 Evaluacidn de expedientes. 10/02/2025 11/02/2025 Comisién de Evaluacion.
L o Comision de Evaluacién
03 | Publicacion de resultados Preliminares. 13/02/2025 13/02/2025 Secretaria general e Imagen
Institucional.
Entrevista personal — clase demostrativa.

04 (Presencial). 14/02/2025 19/02/2025 Comisién de Evaluacién
Publicacion de resultados en las redes Comisién de Evaluacion y
sociales y portal institucional. 20/02/2025 21/02/2025 Secretaria general e Imagen

Institucional.
Reclamos y absclucion de reclamos. (8:00 .
24/02/2025 24/02/2025 Comision de Evaluacion
a.m.) hasta (5:00 p.m.)
Publicacién de resultados en las redes Comision de Evaluacion y

07 . s 25/02/2025 25/02/2025 Secretaria General e Imagen
sociales y portal institucional. Institucional
Adjudicacién y firma de acta de asignacion Comision de Evaluacién,

i1} P — 5.00 26/02/2025 | 26/02/2025 Informatica y Sistemas -

e plaza dacente (9.00 a.m.) | IESSL y Secretaria General
09 | Firmay registro de contrato. 27/02/2025 | 28/02/2025 Jefatura de Unidad
Administrativa
Capacitacidn al Personal docente
Contratado.
" Inicia sus actividades. 10/03/2025 31/12/2025 LLE. P. “San Lucas”

Av. Vision Divina N°451
Segunda Jerusalen - Rioja - san Martin

basica_direccion@aesanlucas.edu.pe
secretaria@iepsanlucas edu.pe

https:/iepsanlucas.edu pe

O 932285416
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SE REQUIERE LOS SIGUIENTES PROFESIONALES:

01 | Profesores de Nivel Inicial

02 | Profesores de Nivel Primaria

Profesores de Nivel Secundaria de las siguientes areas:
- Matematica
- Comunicacion
- Ciencias y tecnologia
- Ciencias Sociales

03
- Educacion Fisica

- Educacion Cristiana

- Educacion Artistica

- Ingles

- Computacion e Informatica

Av. Vision Divina N°451 basica_direccion@aesaniucas.edu.pe
Segunda Jerusalen - Rioja - san Martin ° Secretarla@lepsan!ucasedupe
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